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Skyringar skammstafana:

BIG: Bandalag islenskra graedara

EL: Embeetti landlzeknis

HI: Haskdli Islands

HH: Heilsugaesla héfudborgarsveedisins
LSH: Landspitali

LFI: Lyfjafraedingafélag Islands

LGN: Lyfjagreidslunefnd

LST: Lyfjastofnun

MRN: Mennta- og menningarmdlardduneyti
SI: Sjukratryggingar Islands

SOTT: Séttvarnarlaeknir

VEL: Velferdarraduneyti



Asazttanlegt adgengi ad naudsynlegum lyfjum og/eda medferd

Starfsmarkmid 1: Urval lyfja 4 markadi sambzerilegt og 4 Nordurléndum.

Adgerd Markmid | Abyrgd
Framkvaemd

Samheitalyfjum fjolgad um 10%, m.a. med pvi ad fa Arslok VEL

Danmorku til ad sampykkja svo kalladan 0 daga feril. 2013 LST

Skilgreint verdi i reglugerd hverjar séu neydarlyfjabirgdir | Arslok VEL

a Islandi og gerdur samningur um hvar slikar birgdir séu 2012 SOTT

stadsettar og magn peirra.

Fjoldi lyfjapakkninga verdi 40% af medalfjolda Arslok VEL

lyfjapakkninga i Evropu i samstarfi vid lyfjafyrirtaeki. 2013 LST

Starfsmarkmio 2: Adgengi ad jurtalyfjum og heildraenni medferd verdi
sambeaerilegt og a Nordourléndum fyrir arslok 2015.

heildraenar medferdir og adgengi ad jurtalyfjum og
nattdruvérum. Hépurinn skili tillégum ad adgerdum.

Adgerd Markmid | Abyrgd
Framkvaemd

pverfaglegur starfshépur verdi settur a fot til ad gera Arslok VEL

samanburd a vinnu- og lagaumhverfi peirra sem stunda 2013 BIG, LST, EL

Starfsmarkmid 3:Studla ad jé6fnu adgengi allra pjodfélagshopa ad lyfjum.

auknum jo6fnudi milli sjuklingahopa.

Adgerd Markmid | Abyrgd
Framkvaemd

Starfshépur skilgreini maelikvarda til ad fylgjast med Juni VEL

j6fnudii adgengi ad lyfjum. 2013 HI, EL

Innleiding nys greidslupatttékukerfis sem studlar ad 2013 VEL




Hagkvaemni og skilvirkni i allri umsyslu lyfja

Starfsmarkmid 1: Beeta skilvirkni medal annars med skipulagsbreytingum
og aukinni notkun verkferla og geedavisa.

Adgerd Markmid | Abyrgd
Framkvaemd

Allar stofnanir sem koma ad umsyslu med lyf séu virkir Juni VEL

patttakendur i framkvaemd lyfjastefnu yfirvalda med pvi 2013

ad skilgreina eigin adkomu og abyrgd vid stefnuna.

Allar stofnanir sem koma ad einhverri umsyslu med lyf Arslok VEL

endurskodi, einfaldi og/eda innleidi a.m.k. tvo 2013

adalverkferla i umsyslu hja sér.

Starfshépur undirbui og innleidi nytt verklag i umsyslu Mars LGN

leyfisskyldra lyfja (a0ur S-merktra lyfja). 2013 LSH, Si

Starfsmarkmid 2: Studla ad skynsamlegri avisun/notkun lyfja (SAN).

Adgerd Markmid | Abyrgd

Framkvaemd

Oll hjukrunarheimili og sjukrahus taki upp 2—4 maelikvarda | Arslok EL
til ad fylgjast med og tryggja skynsamlega lyfjanotkun, sbr. | 2013
lyfjageedavisa Embeettis landlaeknis.

Leeknar fai med adgengilegum haetti upplysingar um verd | Juni EL
og greidslupatttoku lyfja (hagsteedasta val) i gegnum 2013
sjukraskrarkerfi pegar peir avisa lyfjum.

Si standi fyrir ataki i kynningu & réttindum sjukratryggdra | Arslok Si
fyrir baedi sjuklinga og heilbrigdisstarfsfolk. 2013

Starfsmarkmio 3: Undirbua hugsanlega notkun samheita i lyfjafyrirmaelum
fyrir arslok2015.

Adgerd Markmid | Abyrgd
Framkvaemd

Starfshopur skodi og meti kosti og galla vid notkun Arslok VEL

samheita i stad sérheita vid lyfjafyrirmaeli laekna. Hépurinn | 2013 EL, LST, LSH

skili tillégum um undirbdning og innleidingu ef pad er

nidurstadan ad rétt sé ad taka upp notkun samheita.




Oryggi og heilsa sjiklinga og gadi pjonustu

Starfsmarkmid 1: Hefja innleidingu lyfjafraedilegrar umsjar og skilgreina
patttoku lyfjafraedinga i forvornum og heilsueflingu.

Adgerd Markmid | Abyrgd

Framkvaemd
Vinnuhopur skipadur sem gerir datlun um innleidingu Arslok VEL
lyfjafraedilegrar umsjar og patttoku lyfjafraeedinga i 2013 EL, LFI
forvérnum og heilsueflingu.

Starfsmarkmid 2 : Gerdar verdi tillogur til ad draga ur ofnotkun/misnotkun

lyfja.

Adgerd Markmid | Abyrgd
Framkvaemd

Til ad draga ur notkun metylfenidats medal fullordinna Arslok VEL
verdi sett 4 fét ADHD-gongudeild 4 Landspitala. 2013 LSH, EL
Starfshépur (pverfaglegur) semiji tillégur til ad draga ur Arslok VEL
svefnlyfjanotkun (notkun benzdédiazepin lyfja). 2013 EL, HH
Starfshépur (pverfaglegur) semiji tillégur til ad draga ar Arslok VEL
verkjalyfjanotkun. 2013 EL, HH, LSP
Skilgreindir verdi maelikvardar er varda fjéllyfjanotkun. i Arsok EL
framhaldinu verdi settur a fot starfshépur til ad gera 2013 Si
adgerdadeetlun til ad draga ur fjollyfjanotkun.

Starfsmarkmié,3: Studla ad auknum gaedum i lyfjaumsyslu.
Adgerd Markmid | Abyrgd

Framkvaemd

Stofnanir og fyrirteeki sem koma ad umsyslu med lyf Arslok VEL
skilgreini og innleidi 2—4 geedavisa sem meelikvarda & geedi | 2013 EL, LST
lyfjamedferdar eda geedi pjonustu sem veitt er.
Starfshopur skilgreini hvada maelikvarda stjornvold setliad | Jani VEL
fylgjast reglulega med, sbr. félagsvisa, til ad meta til deemis | 2013

jofnud, adgengi, geedi pjonustu og lyfjamedferda.
EL skilgreini og innleidi verklag vid eftirlit med lyfjanotkun | Arslok EL
baedi a stofnunum og utan peirra. 2013
LGN endurskodi smaséludlagningu lyfja m.t.t. reksturs og | Juni LGN
pbjonustu lyfjabuda og skilgreini hvada pjonustu rikid vill 2013
kaupa af lyfjabadum.




Kennsla, fraedsla, rannsoknir, upplysingar og proun

Starfsmarkmio 1: Tryggja adgengi ad heildstaedum og réttum upplysingum.

EL.

Adgerd Markmid | Abyrgd
Framkvaemd

Almenningur fai adgang ad eigin heilsufars- og Arslok EL

kostnadarupplysingum a einum stad, med tryggum haetti. | 2013 Si

Laeknar fai adgang ad persénugreinanlegri midlaegri Arslok EL

lyfjasogu og ad lyfsedlagatt og EL geri asetlun um adgang 2012

annarra heilbrigdisstétta.

Starfshépur a vegum EL skilgreini abyrgd og verkaskiptingu | Juni 2013 | EL

um vinnslu og birtingu lyfjaupplysinga.

Starfshopur vinni ad innleidingu rafraeenna lyfsedla i Arslok EL

apotekum, p.e. ad ekki purfi ad prenta ut lyfsedla vid 2012 LST

afgreidslu.

Upplysingar um alla afgreidda lyfsedla og notkun allra Juni 2013 | EL

lyfsedilsskyldra lyfja @ stofnunum verdi i lyfjagagnagrunni Si

Starfsmarkmio 2: Efla og stydja vio rannsoknir og

nyskéopun (i lyfjamalum).

pbréun.

Adgerd Markmid | Abyrgd
Framkvaemd

Starfshépur geri samanburd vid 6nnur |6nd og setji fram Arslok Hi

aaetlun um hvernig yfirvold geti stutt vid rannséknir og 2013

Starfsmarkmio 3: Auka pekkingu a skynsamlegri notkun lyfja, jurtalyfjum,

natturuvorum og heildraenum medferdum.

Adgerd Markmid | Abyrgd
Framkvaemd

Skipulogd fraedsla/kennsla verdi tekin upp vid Arslok VEL

haskdlastofnanir um skynsamlega notkun lyfja og annarra | 2013 MRN

medferda til ad baeta heilsu.

Starfshopur komi med tillogur um fyrirkomulag og Arslok VEL

stadsetningu kennslu um jurtalyf og heildreenar medferdir | 2013

fyrir heilbrigdisstarfsfolk.
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